
 
 
 
 
 

   
 

Fundación Juan XXIII estrena la 3ª temporada de ‘La Otra Entrevista’ 
con avances en el desarrollo personal, comunicativo y social de sus 

locutores con discapacidad intelectual 

• La valoración realizada desde el Centro Ocupacional de Formación, Oportunidades e 
Inserción Laboral (COFOIL) de la Fundación, al que pertenece la mayoría de los 
locutores, recoge avances en su desarrollo personal y comunicativo y destaca el papel 
de la radio como una “ventana al mundo” que favorece su participación social. 

• Nieves Herrero, Sergio Fernández, Aurora Carbonell, Miguel Martín, Fernando 
Navarro, Jesús Celada y Santiago González serán algunos de los protagonistas de las 
nuevas entrevistas de RADIO XXIII. 

• La segunda temporada de ‘La Otra Entrevista’ superó las 556.000 visualizaciones en 
redes sociales y sumó más de 28.000 reproducciones en YouTube. 

Madrid, 8 de octubre de 2026.- Fundación Juan XXIII, entidad de referencia con 60 años de 
historia que trabaja por la inclusión social y laboral de personas en situación o riesgo de 
vulnerabilidad psicosocial, estrena la tercera temporada de ‘La Otra Entrevista’, el espacio de 
RADIO XXIII en el que personas con discapacidad intelectual entrevistan a profesionales y 
referentes de diferentes ámbitos. 
 
RADIO XXIII nació como un taller de radio en el Centro Ocupacional de la Fundación y ha 
evolucionado hasta convertirse en un proyecto audiovisual con formato multicámara. La 
mayoría de sus locutores son personas con discapacidad intelectual del propio centro, que se 
ponen al frente de las entrevistas. 
 
Esta trayectoria ha ido acompañada de avances entre los propios locutores. La valoración 
realizada desde el COFOIL señala que la radio es mucho más que un espacio de aprendizaje para 
ellos. Es una ventana al mundo y una oportunidad para participar activamente en la vida 
comunitaria y en la sociedad. A través de las entrevistas entran en contacto con personas de 
distintos ámbitos, conocen nuevas realidades y asumen un papel activo, reforzando su 
sentimiento de pertenencia y su vínculo con la entidad. 
 
Cada entrevista supone además un nuevo reto que les permite ganar confianza, relacionarse 
con otras personas y desenvolverse en situaciones nuevas, contribuyendo a su superación y 
realización personal. También les acerca al mundo de la comunicación y favorece el desarrollo 
de habilidades relacionadas con la escucha activa y la voz, mejorando su expresión oral y 
lectora. Asimismo, el contacto habitual con la actualidad, la cultura y diferentes temas sociales 
amplía sus conocimientos y contribuye a desarrollar una mirada más crítica y participativa sobre 
el mundo que les rodea. 
 
“La radio me ha dado mucha seguridad en mí mismo y me ha ayudado a comunicarme con otras 
personas y a aprender nuevo vocabulario. También he aprendido mucho a trabajar en grupo y 
una cosa muy importante para mí: leer más despacio para que se me entienda mucho mejor. 
Aunque a veces me cuesta, lo intento y, con esfuerzo y mi lucha diaria, lo consigo”, explica 
Víctor, locutor de RADIO XXIII. 
 
 

https://www.fundacionjuanxxiii.org/


 
 
 
 
 

   
 

Para José Ángel, también locutor, “ahora acepto mucho mejor las correcciones y las críticas, 
tanto dentro como fuera de la radio, y tengo mejor relación con mis compañeros. Me veo mejor 
que hace dos años. Antes tenía un carácter bastante más fuerte y ahora estoy muy feliz con lo 
que estoy haciendo”.  
 
Nuevos invitados para la tercera temporada 
 
Entre los invitados ya confirmados se encuentran Nieves Herrero, periodista y escritora; Sergio 
Fernández, cocinero y empresario; Aurora Carbonell, actriz; Miguel Martín, reportero, actor y 
cómico; Fernando Navarro, periodista de El País y escritor; Jesús Celada, embajador en misión 
especial para la Convención Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, 
y Santiago González, responsable del programa Prado Inclusivo del Museo Nacional del Prado. 
 
Estos nombres se suman a los profesionales y personalidades que han pasado por ‘La Otra 
Entrevista’ en sus anteriores temporadas, entre ellos Javier Tebas, Elvira Mínguez, Pepe 
Viyuela, Rayden, Mario Sandoval o Rodrigo Cortés. 
 
La espontaneidad y autenticidad de los locutores marcan el tono de unas entrevistas que se 
alejan de los formatos más convencionales y favorecen conversaciones más distendidas, que 
permiten conocer facetas menos habituales de los invitados y compartir experiencias personales 
más allá de su trayectoria profesional.  
 
RADIO XXIII inició esta nueva etapa en enero de 2025 con la periodista Pepa Fernández como 
madrina. Durante la segunda temporada, los contenidos de ‘La Otra Entrevista’ superaron las 
556.000 visualizaciones en redes sociales y más de 28.000 reproducciones en YouTube.  
 
Las nuevas entrevistas se publicarán semanalmente en el canal de YouTube de Fundación Juan 
XXIII y en Spotify, donde también pueden encontrarse las temporadas anteriores.  
 
Un proyecto reconocido por su contribución a la inclusión 
 
La evolución del proyecto ha sido reconocida también por el Grupo Social ONCE. En 2025, RADIO 
XXIII recibió uno de los Premios Solidarios Grupo Social ONCE Comunidad de Madrid, en la 
categoría de Programa, artículo o proyecto de comunicación, por su compromiso con la inclusión 
social y laboral de personas con discapacidad intelectual y/o enfermedad mental a través de la 
comunicación radiofónica. ONCE destacó asimismo su evolución hasta convertirse en una radio 
profesional que da visibilidad a colectivos vulnerables y favorece su integración laboral en el 
sector de la comunicación. 
 
 
 
 
 
NOTA AL EDITOR: 

FUNDACIÓN JUAN XXIII lleva 60 años trabajando por la inclusión social y laboral de personas en situación de 
vulnerabilidad psicosocial, especialmente con discapacidad intelectual y/o enfermedad mental, potenciando su 
calidad de vida y la de sus familias a través del desarrollo de su autonomía, iniciativa y formación. Cuenta con distintos 
servicios de apoyo como Atención Temprana, Colegio Juan XXIII-Buenafuente, Centro de Día, Centro Ocupacional, 
Ocio y Deporte, CRL, Servicios de apoyo a la discapacidad, SumaMente, Centro de Formación Profesional, entre otros. 



 
 
 
 
 

   
 

Su Centro Especial de Empleo, con más de 900 trabajadores, es un referente dentro de las Social Facility Services por 
su gran variedad de servicios de alta calidad como Servicios de Copacking y Manipulados Industriales, Logística 
Integral, Digital Data, Servicio de Empleo e Inclusión, Alianzas ESG y Medición de Impacto, Catering, Marketing 
Promocional y Comercio Solidario, Soluciones Verdes, Juan Energy y Packaging. Más información: 
http://www.fundacionjuanxxiii.org/ 
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