
 
 
 
 
 

   
 

El Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid impulsa la inclusión 
con Juan Energy, la comercializadora de energía 100% solidaria 

de Fundación Juan XXIII 

• La sede del Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid (COAM) contará con energía 100% 
renovable y solidaria, tras la firma del contrato con la comercializadora Juan Energy. 

• Juan Energy, que destina el 100% de sus beneficios a proyectos sociales de la 
Fundación, es un Centro Especial de Empleo donde casi el 80% de su plantilla cuenta 
con algún tipo de discapacidad.  

• Esta alianza se convierte en un ejemplo de cómo las organizaciones pueden impulsar, 
desde su actividad diaria, un cambio real hacia un modelo más justo, sostenible e 
inclusivo. 

 
Madrid, 12 de mayo de 2026.- Juan Energy, la comercializadora de energía 100% solidaria de 
Fundación Juan XXIII, suministrará electricidad verde y solidaria al Colegio Oficial de 
Arquitectos de Madrid (COAM). Cabe destacar que Juan Energy destina el 100% de sus 
beneficios a proyectos sociales de la Fundación, entidad de referencia con 60 años de historia 
que trabaja por la inclusión social y laboral de personas en situación o riesgo de vulnerabilidad 
psicosocial, especialmente aquellas con discapacidad intelectual y/o enfermedad mental. 
 
Sin duda, Juan Energy se posiciona como una comercializadora única en este ámbito y, entre 
sus valores diferenciales destacan su carácter sin ánimo de lucro, la ausencia de intermediarios, 
y el suministro de energía no solo 100% solidaria, sino también 100% renovable. Además de su 
atención personalizada, se trata de un Centro Especial de Empleo donde casi el 80% de la 
plantilla cuenta con algún tipo de discapacidad. Así pues, con esta apuesta por parte del COAM 
también se refuerza el compromiso por la inclusión sociolaboral de las personas con 
discapacidad.  
 
Adicionalmente, desde Juan Energy y el Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid (COAM), se 
está valorando extender este compromiso a sus 11.000 colegiados, de modo que aquellos que 
lo deseen puedan sumarse a esta iniciativa, beneficiándose de condiciones ventajosas y 
contribuyendo, al mismo tiempo, a su impacto social. 
 
Para Sigfrido Herráez, decano del Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid, esta unión supone 
“un paso más en el compromiso de los arquitectos con la sociedad: a través de nuestro trabajo, 
ejerciendo la arquitectura, mejoramos las condiciones de vida de los ciudadanos y ahora, 
aprovechamos nuestros recursos para que reviertan en la sociedad mediante el apoyo a 
proyectos e iniciativas sostenibles como las de Juan Energy”. 
 
Por su parte, Daniel Cabezudo, director de Juan Energy, señala que “este acuerdo refleja una 
forma diferente de entender el suministro energético: no solo como un servicio, sino como una 
oportunidad para generar valor añadido desde la propia actividad. Queremos agradecer al 
COAM su confianza y su compromiso con este enfoque, que demuestra que es posible integrar 
el impacto social en la gestión”.  
 

https://juanenergy.org/


 
 
 
 
 

   
 

En definitiva, se trata de una alianza que trasciende lo energético para convertirse en un ejemplo 
de cómo las organizaciones pueden impulsar, desde su actividad diaria, un cambio real hacia un 
modelo más justo, sostenible e inclusivo. 
  
 
 
 
 
NOTA AL EDITOR: 

El COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE MADRID (COAM) es la corporación de derecho público que representa y 
defiende los intereses profesionales de los arquitectos de Madrid y salvaguarda los valores culturales y 
medioambientales de la Arquitectura en beneficio de la sociedad. El COAM ofrece un amplio catálogo de servicios y 
formación para mejorar la calidad de los trabajos de los arquitectos, y desarrolla actividades culturales dirigidas a que 
los ciudadanos. 

FUNDACIÓN JUAN XXIII lleva 60 años trabajando por la inclusión social y laboral de personas en situación de 
vulnerabilidad psicosocial, especialmente con discapacidad intelectual y/o enfermedad mental, potenciando su 
calidad de vida y la de sus familias a través del desarrollo de su autonomía, iniciativa y formación. Cuenta con distintos 
servicios de apoyo como Atención Temprana, Colegio Juan XXIII-Buenafuente, Centro de Día, Centro Ocupacional, 
Ocio y Deporte, CRL, Servicios de apoyo a la discapacidad, SumaMente, Centro de Formación Profesional, entre otros. 
Su Centro Especial de Empleo, con más de 900 trabajadores, es un referente dentro de las Social Facility Services por 
su gran variedad de servicios de alta calidad como Servicios de Copacking y Manipulados Industriales, Logística 
Integral, Digital Data, Servicio de Empleo e Inclusión, Alianzas ESG y Medición de Impacto, Catering, Marketing 
Promocional y Comercio Solidario, Soluciones Verdes, Juan Energy y Packaging. Más información: 
http://www.fundacionjuanxxiii.org/ 
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